樂齡社福大樓社區式長照機構服務單位遴選計畫書（格式）
1、 計畫緣起

2、 需求評估
（應包含人口分析、服務區域需求情形等）
3、 服務績效、過去服務狀況
（應包含組織運作及架構、歷年長照機構服務績效）
4、 未來計畫執行情形
（應包含計畫之可行性及有效性、計畫執行之專業能力、設施設備整體規劃、防火避難規劃、服務對象權益保障。）
5、 人力配置、督導機制
（應包含未來人力配置及工作內容說明）
6、 執行進度
（建議以甘特圖呈現、包含籌設、設立、開辦服務期程等）
7、 空間規劃
（說明未來服務對象類型、各樓層空間規劃配置應配合遴選公告說明規範）
8、 未來三年財務分析
（應有未來三年機構之營運預算分配情形）
9、 配合長照3.0政策規劃
(例如日照服務、小規復能、科技運用等)
10、 創新服務機制
（無則免說明）
11、 回饋機制
（對於服務對象及在地之具體回饋計畫）
