
1 

 

臺東縣衛生局 

「長照社區共生互助計畫-幸福經濟，長照共好．打造在地安老的臺東」 

甄選單位執行計畫書 

壹、單位基本資料與現況 (佔 20%) 

(一) 申請單位名稱與地址： 

(二) 服務量能說明： 

1. 目前開放服務規模（人數）。 

2. 平時考核情形及過去推動社區互助之成效。 

(三) 區域需求分析：說明服務區域內家庭照顧者之勞動力潛能與需求。 

貳、互助人力執行方案 (佔 30%) 

(一) 家庭照顧者開發與媒合策略：(如何達到開放規模 10% 之媒合目標（例如：規模 30 人需

媒合 3 人）。) 

(二) 勞務管理規劃： 

1. 勞務內容設計：規劃簡易行政、環境清潔、汽車駕駛或其他庶務。 

2. 點數紀錄機制：如何核實紀錄勞務時數（每小時 100/200 點）。 

3. 教育訓練安排：確保照顧者在提供勞務前完成「認識失智症」與「人際關係」等必修課

程。 

參、地方創生與產業創新提案 (佔 25%) 

(一) 產業創新模式：結合臺東在地產業精神（如：紅藜、小米、原民手工藝、園藝植栽）。 

(二) 具體推廣活動：規劃市集、工作坊或其他結合地方創生主軸之活動報告。 

肆、預期效益與績效指標 (佔 10%) 

(一)量化目標： 
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1.媒合「過往未使用日照服務個案」之人數。 

2.家庭照顧者提供勞務累積滿 50 天 之預計人數。 

(二)質性目標：如輔導家庭照顧者取得「照顧服務員認證」之具體規劃。 

伍、經費概算與配分 (佔 15%) 

本計畫補助總額由以下三部分組成，請依需求編列： 

補助項目 金額上限 說明 

1.業務費與管理費 12 萬元/年 每月最高 1 萬元，可用於照顧者健檢、意外險或行政雜支。 

2.績效費用 原則 18 萬元 每成功媒合一位「新個案」並滿 50 天勞務，核發 2 萬元。 

3.產業創新獎勵 最高 20 萬元 每項結合地方產業計畫補助 10 萬元，每家最高 2 項。 

 


